“Garantizar los derechos humanos de fa nifiez es labor
fundamental de la autoridad jurisdiccional”

Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche

NOTIFICACION POR LISTA ELECTRONICA

JUICIO LABORAL.

EXPEDIENTE NUMERO: 150/20-2021/JL-1.

ACTOR: C. ANGELICA BLANCO LOPEZ.
DEMANDADO: NELIA DEL PILAR PEREZ CURMINA.

C. Nelia del Pilar Pérez Curmina.
En el expediente nimero 150/20-2021/JL-l, relativo al Juicio Ordinario en Materia Laboral, promovida por promovida por la

Ciudadana Angélica Blanco Lépez, en contra de Nelia del Pilar Pérez Curmina, en el Juzgado Laboral del Poder Judicial de!
Estado, Sede Campeche, con fecha 15 de diciembre del 2021, se dicté un proveido, al tenor literal siguiente:

“...Juzgado Laboral de! Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, a 15 de diciembre de 2021,

Vistos: 1) Con el estado procesal que guardan los presentes autos; con 2) La Razén de Notificacion de fecha 29 de septiembre de 2021, realizada por el
Actuario y/o Notificador adscrito a este Juzgadao Laboral, en la que se hize constar que se notificd y emplazo debidamente a la parte demandada Nelia del Pilar
Pérez Curmina; 3) E! escrito de fecha 17 de junio de 2021, suscritc por el Ciudadano Sergio Ivan Zetina Centurion, en su caracter de Apoderado y
Representante Legal del instituto Mexicano del Seguro Social, por medio del cual presenta su escrito de manifestaciones al haber sido llamado 2 juicic su
representado como tercero interesado; con 4) El escrito de fecha junio de 2021, suscrito por los Ciudadanos Wilberth del Jestis Gongora Cu y Wendy Vianey
Cahuich May en su Caracter de Apoderados Legales del Institute del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, por medio del cual da
contestacién a la demanda por medio del cual fue llamado su representado como tercero interesado; y con 5) Los escritos de data 15 de octubre y 17 de
neoviembre de 2021, suscritos por la Licenciada Daniela Viridiana Lépez Gamboa Apoderada Legal de la parte actora; En consecuencia, por medio de los
cuales solicita la regulanzacion del procedimiento y solicita una certificacion electronica; En consecuencia, Se provee:

PRIMERO: Cumplimiento de Apercibimientos y Preclusién de Derechos. En razdn de haber transcurrido el términc legal de 15 dias habiles para que la
demandada Nelia del Pilar Pérez Curmina, diera debida contestacién a la demanda interpuesta en su contra, sin que hasta la presente fecha lo haya hecho;
con fundamento en los parrafos primero y tercero del numeral 873-A, en relacion con el ordinal 738, ambos de ia Ley Federal def Trabajo en viger, se tienen por
admitidas i{as peticiones de la parte actora, saivo aquellas que sean contrarias a lo dispuesto por la Ley y se tiene por perdido el derecho de dicha
parte demandada de ofrecer pruebas, objetar las pruebas ofrecidas por la parte actora y en su caso a formular reconvencidn. Ello sin perjuicio de que

que no son cierlos los hechos afirmados por la parte actora.

Se dice lo anterior, en virtud de que el computo del plazo legal concedido a la parte demandada, empezd a computarse el 30 de septiembre de 2021 y finalizé e!
20 de octubre del 2021, al haber sido emplazada el 29 de septiembre de 2021.

SEGUNDO: Se ordenan notificaciones por Estrados o Boletin Electrénico. Tomandoc en consideracion que la demandada Nelia del Pilar Pérez Curmina,
no sefialaron domicilic para oir y recibir notificaciones, en esta Ciudad Capitai de San Francisco de Campeche, Campeche; en términos de fa segunda parte del
parrafo primero del articulo 873-A, en relacién con el primer péarrafo del numeral 729, ambos de la Ley Federal de! Trabajo en vigor, se ordena que las
subsecuentes notificaciones personales de tal parte demandada se realicen por medio de boletin o estrados electrénicos, segln proceda conforme a
la Ley Federal del Trabajo en vigor.

TERCERO: Personalidad Juridica de Apoderado de los terceros interesados.
a) Del Apoderado y Representante Legal del Instituto Mexicano del Sequro Social.

En atencion al Testimonio de la Escritura Publica Ndmero 266, de fecha veinticuatro de julio de dos mil dieciocho, pasada ante la fe de la Licenciada Amparito
Cabanas Garcia, Notaria Pablica nimero 43 del Primer Distrito Judicial del Estado, Encargada por impedimento temporal de su titular Wilbert Cabafas Ortiz; ¥
tornando en consideracién la copia simple de su Cédula Profesional Numero 5858068, expedida por 12 Direccién General de Profesiones, dependiente de la
Federal del Trabajo, se reconoce la personalidad iuridica del Ciudadano Sergio lvan Zetina Centurion. como Apoderado Legal y Asesor Juridico_del
Instituto Mexicano del Sequro Social ~tercero Interesado-. pues al haberse acreditado que el ante citado es Licenciado en Derecho, este Juzgado Laboral
deduce que se tiene la intencidén de nombrario también como su Asesor Juridico, figuras que no deben ser confundidas, pues lg primera se basa en la
conflanza que €l mandante deposita en el mandatario, (inicamente para la celebracion de actos juridicos en nombre det representado, mientras que la segunda
concierne en orientar y asesorar a los contendientes, asf como a realizar los actos juridico-procesales necesarios para la defensa del interes de las partes, o que
justifica la necesidad de que sea un profesional de ia materia.

b)  Apoderados y Representantes Legales del instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores (INFONAVIT).

Tomando en consideracion la Escritura Pablica Numero 100,192 de fecha 08 de febrero de 2021, pasada ante |2 fe de los Licenciados Gonzale M. Ortiz Blanco y
Luis Ricardo Duarte Guerra, Notarios Publicos Numeros 98 y 24 de la Ciudad de México, asi como valorando las copias simples de sus Cédulas Profesionales

de los Ciudadanos Wilberth del Jests Goéngora Cu y Wendy Vianey Cahuich May como Apoderados Legales y Asesores Juridicos del Instituto del
Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, pues al haberse acreditade que los antes citados son Licenciados en Derecho, este Juzgado Laboral
deduce que se tiene la intencidn de nombrarlos también como sus Asesores Legales, figuras que no deben ser confundidas, pues la primera se basa en la
confianza que el mandante deposita en el mandatario, Unicamente para la celebracion de actos juridicos en nombre del representade, mientras que ia segunda
concierne en orientar y asesorar a los contendientes, asi como a realizar los actos juridice-procesales necesarios para l2 defensa del interés de las partes, lo que
justifica la necesidad de que sea un profesional de la materia.

-Se informa a los Terceros Interesados-

Sin embargo, se le hace saber a los terceros interesados que, en caso de gue la apreciacién de este Juzgado Laboral -en cuanto al nombramiento de los
mencionados -Asesores Juridicos- no haya sido correcta, con fundamento en el ordinal 735 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, contaran con 3 dias
habites, contados a partir del dia  siguiente habil en que surta efectos su notificacion del presente proveido, para que manifiesten lo que a su Derecho
corresponda, de lo contrario se concluira que fue acertado dicho nombramiento y se continuara en ese sentido este asunto laboral.

CUARTO: Admision de Escrito de Manifestaciones, Recepci6n de Pruebas y Manifestacion de Cbjeciones.

A.  Del instituto Mexicano del Seguro Social.
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En términas del numeral 873-D de la Ley Federal dei Trabajo en vigor, se admite el escrito de manifestaciones suscrito por el Apoderado Leg:,.al y Asesor
Juridico del instituto Mexicano del Seguro Social ~tercero interesado-, al haber cumplidc con los requisitos legales para su debida tramitacién ante este

Juzgado Laboral.

Respecto de las manifestaciones hechas el Apoderado y Asesor Legal del Tercero interesado, en su escrito de fecha de 17 de junio de 2021, éstas no se
enuncian en el presente proveido en razdn de que constan en el mismo, documento que ademas integra este expediente.

Asi mismo, se toma nota de las excepciones y defensas hechas por el Apoderado y Asesor Legal del Instituto Mexicano del Seguro Social. siendo éstas
las que a continuacion se enuncian:

Falta de Accién y de Derecho;

inexistencia de la Relacién Laboral;

Inexistencia obligacion del Instituto Mexicano del Seguro Social;
La derivada de la Tesis de Jurisprudencia 2A./J.3/2011;

Aplicabilidad del limite salarial maximo que establece el articulo 28 de la Ley del Seguro Social y, en consecuencia, la imposibilidad legal y
material de inscribir al actor en el régimen obligatorio de la seguridad social, con un salario superior al mite que establece el referido
articulo 28; y

® La deméas que se deriven de la presente contestacion.

Excepciones y Defensas que seran valoradas y estudiadas en el momento procesal oportunc

Con fundamento en fa fraccién 1, del apartado B, del ordinal 872, en relacion con articuio 871, ambos de fa Ley Federal del Trabajo en vigor, se recepcionan las
prugbas ofrecidas por el Apoderado Legal y Asesor Juridico del tercero interesado, para demostrar los aspectos que precisé en su escrito de fecha 17 da
junic de 2021, los cuales no se plasman en este proveido por encontrarse insertos en dicho documento, el cual se encuentra glosado en este expediente.

No obstante, para mayor claridad de cudles son las pruebas que ofrecié el Tercero Interesado, este Juzgado Laboral hace una relacion suscitan de ellas:

1. Presuncional. En su doble aspecto legal y humano; e
2 Instrumental de actuaciones. Consistente en el conjunto de actuaciones que integran el expediente 150/20-2021/JL-i;

Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre la Audiencia Preliminar, fal y como lo sefala el inciso ¢) del articulo
873-E, asi como la fraccién V del numeral 873-F, ambos de la Ley Federal de! Trabajo en vigor.

B. Referente al Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores (INFONAVIT).

En términos de los numergles 873-D de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se admite el escrito de manifestaciones suscritc por los Apoderados y Asesores
Legales del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, ~tercero interesado-, al haber cumplido con los requisitos legales para su
debida tramitacion ante este Juzgado Laboral.

Respecte de las manifestaciones hechas por los Apoderados Legales y Asesores Juridicos del tercero interesado, visibles de fojas 1 a 6, éstas no se
enuncian en el presente proveldo en razén de que constan en su escnto de manifestaciones, el cual integra este expediente

Asi mismo, se hacen constar las excepciones y defensas hechas por los Apoderados Legales y Asesores Juridicos del tercero interesado, siendo éstas
ias que a continuacion se enuncian:

L.a de Legitimacion Activa;

La de Obscuridad e imprecisién en la demanda;

La de Falta de Accién y de Derecho;

La derivada del articulo 40 de 1a Ley del INFONAVIT REFORMADA,

La de Improcedencia;

La de Falta de Fundamentacién Legal;

La de Plus Petitio;

De la Carga de la Prueba para la Hoy Actora; y

Excepcién de improcedencia de la accidn intentada por la actora con fundamento en el articulo 8vo transitorio de la ley del Infonavit.

TEIOTMmMOoOwP

Excepciones y Defensas que serdn valoradas y estudiadas en su momento procesal oporiuno.

Con fundamento en la fraccion I, de! apartado B, del ordinal 872, en relacion con articulo 871, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se recepcionan las
pruebas ofrecidas por los Apoderados Legales y Asesores Juridicos del tercero interesado, para demostrar los aspectos que precisd en su escrito de
manifestaciones, los cuales no se plasman en este proveido por encontrarse insertos en dicho documento, el cual ademas integra este expediente.

No obstante, para mayor claridad de cuales son las pruebas que ofrecieron los Apoderados Legales y Asesores Juridicos del tercero interesado, este
Juzgado Laboral hace una relacion suscitan de ellas:

1. Instrumental Pablica de Actuaciones; y
2. Presuncionales en su doble aspecto de legal y humano;

Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre ia Audiencia Preliminar, {al y como lo sefiala ef inciso ¢) del articulo
873-E. asi como la fraccion V del numerai 873-F, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

QUINTO: Domicilio para Notificaciones Personales.
A.  Del Instituto Mexicano del Seguro Social.

En términos del numeral 739 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena sean praclicadas las notificaciones personales del Instituto Mexicano del
Seguro Social -tercero interesado-, en el domicilio sefialado por su Apoderado Legal y Asesor Juridico, para recibir tales notificacionas, el cual se ubica en
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monumento denominado “El Pescador’-,

-Autorizaciéon para oir y recibir notificaciones-

De iguai forma, con fundamento en el segundo parrafo del numeral 739 Bis, de ia Ley Federa! del Trabajo en vigor, se autoriza para recibir notificaciones en
nombre y representacion dei Apoderado Legal y Asesor Juridico del Instituto Mexicano del Seguro Social, asi como documentacion. a los Ciludadanos
Cecilia Marlenne Romero Triste, Norma Guadalupe Landa Pefia, Serglo lvan Zetina Centurién, Javier Jair Aponte Lopez, Landy Rossana Garrido

Rodriguez, Ariana Garma Saldafia, Félix Edgardo Gonzalez Rosado, Yarime del Rosario medina Gonzélez, Cinthia Pamela Quijano Montero. Jessica
Abigail Vargas Pereyra, Carmen Ramirez Rodriguez, Roméan Javier Wong Cémara, Concepcién L6pez Garcia, Aliosha Patricia Lladé Puente, Maritza

Viridiana Tolosa Chavarria, Rosario lvonni Melchor Marin y Carlos Joaquin Mendoza Cantin; personas que se encuentran_nombrados en el instrumento

Asi misme, por lo que respecta al Licenciado Juan Manuel Sosa Cahuich, con fundamento en la Gltima parte de la fraccion [l del articulo 682 Ley Federal dei
Trabajo en vigor, se autoriza a éste Gnicamente para oir y recibir toda clase de notificaciones y documentos en nombre y representacion del Apoderado Legal y
Asesor Juridico del Instituto Mexicano del Seguro Social -previa identificacién de su persona y constancia que de ello se giose a los autos de esta causa
laboral-.

B. DelInstituto del Fondo de la Vivienda para los Trabajadores (INFONAVIT)

Los Apoderados Legales y Asesores Juridicos del Instituto del Fondo Nacional de Ia Vivienda para los Trabajadores ~tercero interesado-, senalaron

y Avenida Solidaridad Nacional. de esta Ciudad Capital de San Francisco de Campeche, Camgeche, por lo que, en términos del numeral 739 de la Ley Federal
del Trabajo en vigor, se ordena sean practicadas las nofificaciones personales en el mismo.

-Autorizacién para oir y recibir notificaciones-

Por ctro lado, al designar dichos Apoderados Legales y Asesores Juridicos del Tercero Interesado, a los Ciudadanos Candelaria del Jestis Bacab Duarte,
Amimi Areli Caamal Dzib, Laury Grissel Vivas Meichor, Adriana Guadalupe Huchin Estrella, Odalis Mex Chable, Johan lgnacio Morales Paredes e Iris

SEXTO: Asignacion de buzén electronico a los terceros interesados.
A.  Del Instituto Mexicano del Seguro Social.

Tomando en consideracion que el Apoderade Legal y Asesor Juridico del Instituto Mexicano del Seguro Social —tercero interesado-, en su respective
escrito de manifestaciones, solicitd a asignacion de buzén electrénico para recibir por dicho medio sus notificaciones, de conformidad con lo establecide en el

presente expediente de forma electronica y reciba sus notificaciones por dicha via en términes de los ordinales 742 Ter y 745 Ter, ambos de la Ley Federal de!
Trabaio en vigor.

B.  Del instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores (INFONAVIT).

En razén de que los Apoderados Legales y Asesores Juridicos del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores —tercero
interesado-, en su respectivo escrito de manifestaciones, solicitaron la asignacién de buzdn electrénice para recibir por dicho medio sus notificacionas y aunado
a que en el Formato para Asignacion de Buzon Electrénico manifestaron su voluntad de recibir por dicho medio sus notificaciones; de_conformidad con_lo
establecido en el tercer parrafo del articulo 739 de la Ley Federal del Trabaio en vigor, asignese buzén electrénico al tercero interesado, a efecio de que

-Medidas por la Asignacion del Buzén Electrénico-

Se les hace saber a los terceros interesados que deberdn estar atentos de la documentacién que reciban en el respectivo correo electrénico gue
proporcionaren a este Juzgado, ya que por ese medio se les enviardn sus nombres de usuarios y claves de acceso correspendientes, para que puedan ingresar
debidamente a su buzon electrénico.

Finalmente, se le informa a los terceros interesados que, si presentan alguna duda o problema respecto del buzdn electrénico, pueden comunicarse con

de esta Ciudad Capital de San Francisco de Campeche, Campeche, para mayor informacion o bien llamando al nimero telefénico del Poder Judicial del Estado -

(01) 98181-3-08-64- marcando el nimero de extension 1246, correspondiente ai Juzgado Laboral antes mencionado.

SEPTIMO: Devolucion de documentos.
a.  Del Instituto Mexicano del Seguro Social.

Con fundamento en lo dispuesto en los numerales 695 y 797 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, devuéivase la Escritura Plblica Numero 266 de fecha 24 de

julio de 2017, pasada ante ia Fe de la Licenciada Amparite Cabafias Garcia, Notario Publico del Estado de Campeche, encargada por impedimento temporal de

instituto Mexicano del Seguro Social 0 a cualquiera de las personas autorizadas para recibir documentacién en su nombre y representacion. Lo
anterior, previa copia certificada y consiantia de recibido gue obre autos del presente expediente.

b.  Del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores (INFONAVIT).

Con fundamento en lo dispuesto en los numerales 695 y 797 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, devuélvase la Escritura Pdblica Numero 100,182, de fecha

i T ULl =LA P R T

tas personas autorizadas para recibir documentacion en su nombre y representacién. Lo anterior, previa copia certificada y constancia de recibido que obre
autos del presente expediente. '
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OCTAVO: Programacién y Citacion para Audiencia Preliminar. Con fundamento en el tercer pérrafo del articulo 873-C de la Ley Federal del Trabajo en vigor,
se fija el 19 de enero de 2022, a las 10:00 horas, para la celebracion de la Audiencia Preliminar que concierne al presente asunto laboral, la cual se llevara a

actuaciones jurisdiccionales en el Poder Judicial del Estado.

En virtud de lo antes sefialado, se proporciona a las partes involucradas en este asunto laboral, los datos de acceso para la audiencia de referencia:

* Liga de acceso:
Hipsiius2web. zoom us/HEYB98461 T8 2pwd=bE 1WGNjeDiwe2kwlizgvyMEJZWmMEEQTOD,

=D de reunidn: 8965 9046 1758y

=3

« Codigo de acceso: 80929

En ese contexto y en atencidn a lo previsto en el primer parrafo del numeral 720, en relacién con el ordinal 735, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor,
inférmese & lag partes involucradas en esta causa laboral gue. en case de que tengan algun inconveniente en cuanto a. |

Que la Audiencia Preliminar sea de caracter piblico;

A la fecha y hora en que fue programada; ¢

Alguna otra situacién que pudiera causar un contratiempo en el desarrollo en dicha diligencia, a efecto de que se tomen las medidas necesanas para
su debida celebracion.

De igual forma se les hace saber al actor y demandado, gue en términos def numeral 713, en relacion con las fracciones | y Il del articulo 873-F, ambos de la
Ley Federal de! Trabajo en vigor, pueden comparecer personalmente al desahcgo de la Audiencia Prefiminar, mas no es obligaloria su presencia para su

verificacién, ya que bastara con la comparecencia de sus respectivos representantes -guienes deberan ser Licenciados en Derecho- para tenerlos por presentes.
Sin embargo, también es importante comunicarles que, de no comparecer sus representantes, se tendran por consentidas las actuaciones judiciales
que en cada etapa se ventile y quedaran por perdidos los derechos procesales gue debieron ejercitarse en cada una de las etapas suscitadas en la

audiencia.

NOVENO: Reglas de la Videoconferencia. En razén de que fa audiencia en comenio se reaiizara por videoconferencia, se les solicita a las partes
involucradas en esta causa laboral, ingresen a ia plataforma digital, por lo menos 15 minutos de anticipacién a !a hora programada parz la audiencia,

diligencia.

Asi mismo, se les informa a las partes intervinientes en este asunto laboral gue, en caso de que fueren a exhibir algln documento en la audiencia, cuenten
con la version digitalizada de dicho documento ~de preferencia en formato pdf-, elio a efecto de que en el momento oportuno —en el desarrollo de la audiencia-
se proyecte al compartir pantalla y asi pueda ser visualizado y valorado por este Juzgado Laboral y las personas presentes en la diligencia.

DECIMO: Vista a la Apoderada Legal de la parte actora. En virtud de lo manifestado por la Apoderada Legal de la parte actora, en su escrito de cuenta,
donde solicita |2 Regularizacion del presente procedimiento, se le informa que la2 parte demandada fue debidamente emplazada con fecha 29 de septiembre de
2021, tal y como se aprecia de la cédula de notificacion de misma fecha, visible en el Sistemna de Gestién y Expediente Electrénico en Materia de Justicia
Laboral {SIGELAB).

En ese orden de ideas, con fundamento en el articulo 685 de la Ley Federal dei Trabajo en vigor, en refacion con el numeral 17 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos en vigor, se le hace saber a la Apoderada Legal de la parte actora, gue no ha lugar a acordar faverablemente su peticidn de
ordenar ia regularizacién del presente asunto laboral, ya que no existe causa fundada y objetiva que lo amerite, maxime que de ordenarse Unicamente se estaria
profongando indebidamente la secuela procesal de esta causa laboral, lo que finaimente perjudica a la parte trabajadora, pues podria violentar su derecho a
gozar de una imparticion de la justicia pronta y expedita.

Por gltimo, este Juzgado le informa a la Apoderada Legal de la parte actora, gue no ha existido un dolo 0 mala fe en cuanto a la tramitacién de esta causa
laboral, sino que se ha atendido sus escritos con esmero y dedicacidn, no obstante, resulta un hecho notoric que al no ser este expediente el Onico que se
tramita ante este Juzgado y debido a la carga labora! que se tiene, no siempre es posible proveer de manera inmediata. sino que hay que darle seguimientos a
todos los expedientes a nuestro cargo y agotar el pase de tarea de los otros servidores publicos para continuar debidamente con la secuela procesal del asunto,
en ese orden de ideas, es evidente que no existe o ha existido una paralizacion del procese, Io que se hace constar para los efectos legales correspondientes.

DECIMO PRIMERO: Exhortacién a Conciliar. En términos de fa Ultima parte del segundo parrafe de! ordinal 873-K y del numeral 774-Bis, ambos de la Ley
Federal del Trabajo en vigor, en relacion al articulo 17 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en vigor; se invita y recuerda a las partes
que durante el proceso judicial podran solicitar o informar a este Juzgado su voluntad verificar alguna aiternativa de solucién de conflicto gque ambos
hublesen convenide o acordado y que se adec(ien mas a su ideclogia de justicia, a sus derechos y finalmente a sus necesidades, lograndose con elio
también una justicia pronta, expedita y gratuita.

DECIMO SEGUNDO: Acumulacién. Con fundamento en las fracciones VI y XI del articulo 72 de Ia Ley Organica del Poder Judicial del Estado, intégrese a este
expediente la documentacion descrita en el apartado de vistos de este proveido, para que obre conforme a Derecho corresponda.

Notifiquese y cimplase. Asl io provee y firma, ia Maestra en Derecho Leslie Manuela Loeza Manzanilla, Secretaria de Instruccion dei Juzgado Lahoral del
Poder Judicial del Estado, sede Campeche...”

Lo que notifico 2 usted por medio de lista electrénica, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 739 Ter fraccion I, 745, 745-Bis y
746 de la Ley Federal del Trabajo vigente, en relacion con el numeral 47 de la Ley Orgénica del Poder Judicial del Estado de Campeche, en
vigor, para los efectos legales a que haya lugar.- DOY FE.

.
San Francisco de Campeche, Campeche a 17 de diciembre Q& 20
"
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